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Implementar las recomendaciones para los
profesionales de la obstetricia previstas en la
Decision del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer de Naciones Unidas
sobre la violencia obstétrica en Espana
(CEDAWI/C/75/D/138/2018).

Adquirir seguridad en el ejercicio profesional y
conocimientos esenciales de la legislacion vigente
sobre salud sexual y reproductiva. Comprender los
problemas e implicaciones legales de la asistencia y
el régimen de responsabilidad.

Capacitacion  y actualizacion en materia de
proteccion social de la maternidad.

Necesidad

En marzo de 2020 el Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer de Naciones
Unidas ha dictado una resolucion por la que
recomienda al Estado espanol:

Proporcionar capacitacion profesional adecuada a los
trabajadores obstétricos y otros trabajadores de la
salud en materia de derechos de salud reproductiva de
la mujer

Las Decisiones del Comité son de obligado
cumplimiento para los Estados firmantes del
Convenio para la Eliminacion de la Discriminacion
sobre la Mujer.

Metodologia

Seminario on-line en aula virtual de 4 sesiones de
una hora de duracion para acompanar el
auto- aprendizaje personal del alumno/a través de la
lectura del material del curso en forma de
presentaciones y documentos y realizando los
ejercicios de  autoevaluacién. Resolucion
personalizada de dudas. Solucion de test de

autoevaluacion. Chat.

Programa

TEMA 1.- MUJER Y SALUD. LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA. EL SESGO DE
GENERO EN MEDICINA

TEMA 2.- INSTRUMENTOS DE
PROTECCION DE LOS DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.
JURISPRUDENCIA ESPANOLA Y DE LOS
ORGANISMOS INTERNACIONALES

TEMA 3.- LA PROTECCION DEL RECIEN
NACIDO Y DEL NINO HOSPITALIZADO

TEMA 4.- MATERNIDAD Y TRABAJO. LA
SALUD EN EL TRABAJO Y LA PROTECCION
SOCIAL DE LA MATERNIDAD

TEMA 5.- DEONTOLOGIA PROFESIONAL

TEMA 6.- RESONSABILIDAD CIVIL, PENAL,
DISCIPLINARIA Y PATRIMONIAL

TEMA 7.- EL TRABAJO EN EQUIPO:
AUTONOMIA Y COLABORACION

TEMA 8.- MEJORAR LA RELACION
TERAPEUTICA. RECOMENDACIONES PARA
LA PRACTICA ASISTENCIAL Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL

Presupuesto ‘

90 € por asistente. Minimo |5 asistentes.
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